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Свидетельство 

о государственной 

аккредитации 

От 30.01.2018 № 2917, серия 52 АО1 № 0002569; срок 

действия: до 07 марта 2025 года 

МБОУ «Школа № 173 имени героя Советского Союза Д.А.Аристархова» (далее 
Школа) расположена в Советском районе города Нижнего Новгорода. 
Большинство семей, обучающихся проживают по микроучастку. 

Основным видом деятельности Школы является реализация общеобразовательных 

программ начального общего, основного общего и среднего общего образования. Также 

Школа реализует образовательные программы дополнительного образования детей. 

Также Школа реализует адаптированную основную общеобразовательную программу 

начального общего образования обучающихся с задержкой психического развития (вариант 

7.2), адаптированную основную общеобразовательную программу основного общего 

образования обучающихся с задержкой психического развития (вариант 7.2), 

и дополнительные общеразвивающие программы. 

 

Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС 

начального общего, основного общего и среднего общего образования, основными 

образовательными программами, локальными нормативными актами Школы. 

С 01.09.2023 Школа использует федеральную образовательную программу начального 

общего образования, утвержденную приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 

№ 372 (далее — ФОП НОО), федеральную образовательную программу основного общего 

образования, утвержденную приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 370 

(далее — ФОП ООО), федеральную образовательную программу среднего общего 

образования, утвержденную приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 371 

(далее — ФОП СОО). 

Для внедрения ФОП НОО, ООО и СОО Школа реализует мероприятия дорожной карты, 

утвержденной приказом директора школы от 27.12.2022 г. №569-о. В рамках дорожной 

карты Школа утвердила к 2023/2024 учебному году ООП НОО, ООО и СОО, в которых 

содержание и планируемые результаты не ниже тех, что указаны в ФОП НОО, ООО и СОО. 

При разработке ООП Школа непосредственно использовала: 

• федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский язык», 

«Литературное чтение», «Окружающий мир» — для ООП НОО; 

• федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский язык», 

«Литература», «История», «Обществознание», «География» и «Основы 

безопасности жизнедеятельности» — для ООП ООО и ООП СОО; 

• программы формирования универсальных учебных действий у учащихся; 

• федеральные рабочие программы воспитания; 

• федеральные учебные планы; 

• федеральные календарные планы воспитательной работы. 

Анализ текущих достижений показал результаты, сопоставимые с результатами прошлого 

и позапрошлого годов. Учителя отмечают, что им стало проще оформлять методическую 

документацию с использованием различных частей ФОП и дополнительных методических 

документов от Минпросвещения. 

С 01.01.2021 года Школа функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно 

с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования 
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к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». 

В связи с новыми санитарными требованиями Школа усилила контроль за уроками 

физкультуры. Учителя физкультуры организуют процесс физического воспитания 

и мероприятия по физкультуре в зависимости от пола, возраста и состояния здоровья. 

Кроме того, учителя и заместитель директора по АХЧ проверяют, чтобы состояние 

спортзала и снарядов соответствовало санитарным требованиям, было исправным — 

по графику, утвержденному на учебный год. 

Школа ведет работу по формированию здорового образа жизни и реализации технологий 

сбережения здоровья. Все учителя проводят совместно с обучающимися физкультминутки 

во время занятий, гимнастику для глаз, обеспечивается контроль за осанкой, в том числе 

во время письма, рисования и использования электронных средств обучения. 

С 01.09.2022 введена должность советника директора по воспитанию и взаимодействию 

с детскими общественными объединениями (далее — советник по воспитанию). 

Ее занимает педагог, имеющий опыт работы с детскими объединениями и общий стаж 

педагогической работы 10 лет. 

Введение должности советника по воспитанию позволило систематизировать работу 

классных руководителей и снять излишнюю нагрузку с заместителя директора по учебно-

воспитательной работе. 

     Школа применяет новый профстандарт специалиста в области воспитания, 

утвержденный приказом Минтруда от 30.01.2023 № 53н. В соответствии с ним советнику 

директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями, 

поручены две трудовые функции: 

• организовывать воспитательную деятельность в Школе — готовить предложения 

по разработке и корректировке ООП, проводить мероприятия по выявлению, 

поддержке и развитию способностей и талантов учащихся, содействовать 

в функционировании системы ученического самоуправления, консультировать 

участников образовательных отношений по вопросам воспитания 

с использованием современных информационных технологий и т. д.; 

• организовывать взаимодействие с детскими и молодежными общественными 

объединениями — общероссийскими общественно-государственными детско-

юношескими организациями, общественными объединениями, имеющими 

патриотическую, культурную, спортивную, туристско-краеведческую 

и благотворительную направленность, другими образовательными 

организациями, в том числе в рамках сетевого взаимодействия, местным бизнес-

сообществом и социальными партнерами, в том числе по вопросам 

профессиональной ориентации обучающихся и т. д. 

Воспитательная работа 

В 2023 году воспитательная работа школы строилась на основе рабочей программы 

воспитания и календарных планов воспитательной работы, разработанных на основе 

Федеральной рабочей программы воспитания, являющейся структурным элементом 

Федеральных образовательных программ начального общего, основного общего, среднего 

общего образования. 

Общая цель воспитания в школе цель воспитания обучающихся в школе: развитие 

личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно- нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства; 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде. 
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 Задачи воспитания обучающихся: 

 1. усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, 

традиций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

 2. формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие); 

 3. приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, 

применения полученных знаний;  

4. достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ 

Воспитательная работа по рабочим программам воспитания осуществляется по следующим 

модулям: 

Инвариантные модули: 

«Урочная деятельность», «Внеурочная деятельность», «Классное руководство», 

«Основные школьные дела», «Внешкольные мероприятия», «Организация предметно-

пространственной среды», «Взаимодействие с родителями (законными представителями)», 

«Самоуправление», «Профилактика и безопасность», «Социальное партнерство», 

«Профориентация». 

 А также в рамках дополнительного (вариативного) модуля «Детские 

общественные объединения», «Школьный театр», «Школьный спортивный клуб». 

В 2023 году была воспитательная работа осуществлялась по следующим основным 

направлениям воспитательной деятельности:  

− гражданское воспитание;  

− патриотическое воспитание;  

− духовно-нравственное воспитание;  

− эстетическое воспитание;  

− формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия; 

 − трудовое воспитание;  

− экологическое воспитание;  

− ценности научного познания  

Воспитательные события в Школе проводятся в соответствии с календарными 

планами воспитательной работы НОО, ООО и СОО. Они конкретизируют воспитательную 

работу модулей рабочей программы воспитания по уровням образования 

 

В рамках воспитательной работы Школа: 

1) реализует воспитательные возможности педагогов, поддерживает традиции 

коллективного планирования, организации, проведения и анализа воспитательных 

мероприятий; 

2) реализует потенциал классного руководства в воспитании школьников, поддерживает 

активное участие классных сообществ в жизни Школы; 

3) вовлекает школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, 

работающие по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать 

их воспитательные возможности; 

4) использует в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживает 

использование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися; 

5) поддерживает ученическое самоуправление — как на уровне Школы, так и на уровне 

классных сообществ; 

6) поддерживает деятельность функционирующих на базе школы детских общественных 

объединений и организаций — например, школьного спортивного клуба; 

7) организует для школьников экскурсии, экспедиции, походы и реализует 

их воспитательный потенциал; 

8) организует профориентационную работу со школьниками; 
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9) развивает предметно-эстетическую среду Школы и реализует ее воспитательные 

возможности; 

10) организует работу с семьями школьников, их родителями или законными 

представителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития 

детей. 

Программа воспитания в 2023 году велась с учетом возрастных, индивидуальных 

особенностей каждого учащегося школы. Эффективность и действенность осуществления 

функций планирования нашли свое отражение в реализации конкретных дел в каждом 

классе, в традиционных событиях классов и школы. Положительным в работе школы 

является система работы с детьми, проявляющими способности участия в конкурсах 

различного уровня (творческой̆, интеллектуальной ̆ направленности), работа в рамках 

внеурочной деятельности, дополнительном образовании, организация школьного 

самоуправления, система работы с детьми девиантного поведения.  Коллектив учителей и 

классных руководителей, старшего вожатого, советника по воспитанию, педагогов 

дополнительного образования приложил достаточно усилий для реализации задач по 

воспитанию и развитию личности ребенка.  

Еженедельно по понедельникам в школе осуществляется церемония поднятия 

Государственного флага и исполнение гимна России, а также озвучиваются важные дела на 

неделю, государственные праздники, подводятся итоги прошедших мероприятий, 

конкурсов, соревнований. 

В 2023 году продолжилась реализация курса внеурочной деятельности «Разговоры о 

важном» – еженедельные информационно-просветительские занятия нравственной и 

экологической направленностей. Данные занятия включены в расписание уроков и 

проводятся по понедельникам первым уроком. Ответственными за реализацию программы 

курса внеурочной деятельности «Разговоры о важном» являются классные руководители. 

Объем курса составляет 34 часов. 

В рамках внеурочной деятельности проводятся занятия «Программа развития 

социальной активности обучающихся начальных классов «Орлята России», а именно:  в 

1 «Г», 2 «А», 2 «Б», 3 «В» классах. 

В течение учебного года участники проходят обучение по образовательным трекам 

– творческим заданиям для коллективного выполнения. В рамках программы орлята 

приняли участие в значимых всероссийских акциях: «Подарок для защитника», «Помоги 

зимующим птицам», «Коробка храбрости». 

С 01.09.2023 года в школе функционирует Центр детских инициатив (далее - ЦДИ), 

цель которого - создание условий для всестороннего развития детей и подростков, детских 

и юношеских общественных объединений. На базе ЦДИ проводятся заседания Совета 

Обучающихся, Штаба воспитательной работы, Школьной службы примирения, актива 

Движения Первых, занятия объединений дополнительного образования, а также различные 

мероприятия социальной направленности. 

Также с 01.09.2023 года в школе создан и эффективно функционирует Штаб 

воспитательной работы (ШВР), цель которого – создание целостной системы воспитания 

школы. Результат деятельности ШВР: повышение согласованности действий различных 

школьных субъектов и структур, что в свою очередь ведет к повышению результативности 

воспитательной работы в целом. 

6 февраля 2023 года на базе школы было открыто Первичное отделение «Движение 

Первых», руководителем которого является председатель Первичного отделения. В рамках 

работы объединения «Движение Первых» проводятся всероссийские акции и проекты 

различной направленности. 

За период реализации программы воспитания родители (законные представители) и 

ученики выражают удовлетворенность воспитательным процессом в МБОУ «Школа № 173 

имени героя Советского Союза Д.А.Аристархова»: из 1330 опрошенных 95,32% довольны 

организацией отдыха в школе; 96,55% устраивает организация условий для 
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индивидуальной̆ работы с обучающимися; 98,05% считают хорошими условия для развития 

творческих способностей и учет интересов обучающихся, включая их участие в конкурсах 

и олимпиадах, выставках, физкультурных и спортивных мероприятиях. Вместе с тем, 

родители высказали пожелания по введению мероприятий в календарный план 

воспитательной работы МБОУ «Школа № 173 имени героя Советского Союза 

Д.А.Аристархова» по проведению осенних и зимних спортивных мероприятий в рамках 

подготовки к физкультурному комплексу ГТО. Предложения родителей будут   

рассмотрены и при наличии возможностей включены в календарный план воспитательной 

работы МБОУ «Школа № 173 имени героя Советского Союза Д.А.Аристархова» на 

следующий учебный год. 

 Большое внимание было уделено профилактической работе, а именно профилактике 

деструктивного поведения обучающихся, профилактике детского дорожно-транспортного 

травматизма и пожаров, профилактике суицидального поведения, профилактике жестокого 

обращения с несовершеннолетними, буллинга.  

По первому направлению ежемесячно социальным педагогом и психологом 

проводился мониторинг деструктивных проявлений, мониторинг социальных сетей. Был 

разработан и внедрен в практику алгоритм действий классного руководителя при 

выявлении подписок обучающихся на опасные группы. Для повышения эффективности 

профилактической работы для работы с обучающимися и родителями привлекались 

специалисты учреждений системы профилактики (ОДН, Хулигандом, ГИБДД). 

Были проведены следующие профилактические мероприятия: 

− Единые классные часы «Мои права и обязанности», «Поступки и ответственность: 

вместе или врозь?», «Безопасный интернет». 

− Беседы с инспектором ОДН. 

− Тематические сообщения на классных родительских собраниях по разъяснению 

уголовной и административной ответственности за преступления и 

правонарушения, связанные с незаконным оборотом наркотиков, незаконным 

потреблением наркотиков и других ПАВ. 

В целях обеспечения прав и интересов несовершеннолетних, оказания помощи в 

сложных жизненных ситуациях, установления партнерских отношений между родителями 

и педагогами в школе функционирует психолого-педагогическая служба (далее – ППС), в 

состав которой входят заместитель директора по воспитательной работе, педагог-психолог, 

социальный педагог. 

  Особое внимание специалистами ППС уделялось учащимся, состоящим на учёте в 

ОДН, внутришкольном учёте; учащимся, состоящим на учете в городском банке семей, 

находящихся в социально-опасном положении; сиротам и опекаемым, инвалидам. 

  В 2023 году количество учащихся данных категорий выглядело следующим 

образом: 

Соц. категории На 30.12.2023 г. 

ОДН 1 

КДН 3 

Внутришкольный учет 5 

Тяжелая жизненная ситуация 2 

 

В целях осуществления мер по предупреждению безнадзорности и правонарушений 

среди обучающихся в школе продолжил свою работу Совет профилактики. Заседания 

Совета проводились один раз в месяц. С января 2023 г. по декабрь 2023 г. было проведено 

9 заседаний. 

В рамках работы по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма 

ежемесячно в 1-11 классах проводились занятия по программе «Профилактика ДДТТ», 

различные акции для обучающихся и родителей с участием сотрудников ОГИБДД, 
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организовывалось участие в конкурсах различного уровня, проводились совещания с 

классными руководителями, публиковались на официальном сайте школы и делались 

рассылки в родительских и ученических чатах видео обращений начальника ОГИБДД к 

родителям и обучающимся. В начале учебной четверти проводятся родительские собрания, 

на которых классный руководитель рассказывает о профилактике дорожно-транспортных 

происшествий на примере собственных наблюдений (1-11 классы) 

В школе создан отряд ЮИД «Надежная зебра» на базе 7а класса. Отряд каждую 

четверть проводит викторины по ПДД, первенство по футболу, где соревнуются команда 

запрещающих знаков и предписывающих. Отряд ЮИД помогает в проведении классных 

часов для начальной школы, проведении конкурсов на лучший кроссворд по ПДД, 

сюжетно-ролевой игры «Ориентируемся по разметке» (1-6 классы), отряд ЮИД участвует 

в социальном проекте «ЮИД в движении. Россия — моя страна» (1-4 классы) 

В течение года проведены мероприятия по профилактике детского дорожного 

транспортного травматизма с инспекторами ГИБДД. Проведена беседа на тему: 

«Безопасный путь домой», практикум «Улица полна неожиданностей» (1-11 классы) 

Декада по безопасности дорожного движения «Засветись» (1-4 классы и родительская 

общественность). В декабре 2023 года школа стала обладателем  мобильного автогородка. 

В 2023-2024 учебном году Школа продолжает работу в Проекте «Билет в будущее». 

Повышением квалификации в данном направлении охвачено 2 педагога. Ежегодно растет 

охват учащихся, кто принимает участие в этом проекте (все зарегистрированы на 

платформе «Билет в будущее»). В 2023-24 уч. году это ученики из 11 А (13 учащихся), 10 

А – 8 учащихся, 9А – 13 учащихся, 8Б – 24 учащихся, 7 Б – 21 учащийся. В рамках 

реализации проекта проведены 5 обязательных занятий. В начале учебного года школа 

скорректировала профориентационную работу со школьниками и внедрили Единую 

модель профессиональной ориентации — профориентационный минимум. Для этого 

утвердили план профориентационных мероприятий и внесли изменения в рабочую 

программу воспитания, календарный план воспитательной работы, план внеурочной 

деятельности. 

Профориентационная работа в Школе строится по следующей схеме: 

• 1–4-е классы: знакомство школьников с миром профессий и формирование у них 

понимания важности правильного выбора профессии. 

• 5–9-е классы: формирование осознанного выбора и построение дальнейшей 

индивидуальной траектории образования на базе ориентировки в мире профессий 

и профессиональных предпочтений. 

• 10–11-е классы: развитие готовности и способности к саморазвитию 

и профессиональному самоопределению. 

Дополнительное образование 

Охват дополнительным образованием в Школе в 2023 году составил 80 процентов. 

Во втором полугодии 2022-2023 учебного года на основании приказа Министерства 

образования, науки и молодежной политики Нижегородской области от 29.01.2020 № 316-

01-63-169/20 «Об утверждении плана мероприятий по созданию новых мест 

дополнительного образования» в рамках реализации федерального проекта «Успех каждого 

ребенка» организована работа кружков дополнительного образования по 3 

направленностям: научно-технической, художественной, социально-гуманитарной. 

Реализуются 7 программ. 

А также 11 программ дополнительных общеразвивающих программ по пяти 

направленностям: 

✓ Физкультурно-спортивная направленность: кружок «Спортивный клуб». 

✓ Художественная направленность: кружки: «Звонкие голоса», «Птица-музыка», 

«Хор мальчиков», «Театральная режиссура», «Художественное слово», 

«Сценическое искусство», «Музыкальная грамота». 
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✓ Военно-патриотическая направленность: кружок «Мы помним! Мы гордимся!». 

✓ Научно-техническая направленность: кружок «Геометрия вокруг нас».  

✓ Естественнонаучная направленность: Кружок «Хочу все знать!» 

Во втором полугодии 2022-2023 учебного года в театральной студии занимались 63 

обучающихся 5–11-х классов.  

В 2023-2024 учебном году в школе работает 16 кружков дополнительного образования 

по следующим направленностям: техническая, физкультурно-спортивная, социально-

гуманитарная, художественная. В рамках реализации федерального проекта «Успех 

каждого ребенка» организована работа кружков дополнительного образования по 4 

направленностям: технической, художественной, социально-гуманитарной, спортивной. 

Реализуются 10 программ. Охват составляет 496 человек. 

 

В 2023 году продолжена работа школьного спортивного клуба «Молния», который 

внесен в реестр школьных клубов.   

Для успешной реализации проекта имеется необходимая материально-техническая база: 

• спортивный зал, использующийся для проведения спортивных соревнований с 

участием школьников; 

• музыкальная аппаратура для проведения мероприятий и организации 

общешкольных мероприятий (усилители звука, колонки, музыкальный центр, 

микрофоны) 

 

В первом полугодии 2023-2024 учебного года в рамках клуба проведены следующие 

спортивные мероприятия: 

 

№ 

п/п 
Мероприятие 

Место 

проведения 

Дата и время 

проведения 

Количество 

участников 

1 Турнир по волейболу 

«Отцы и дети»  

Спорт зал 14.10.2023 

10.00 

Обучающиеся 8–11-х 

классов, отцы 

2 Турнир по волейболу среди 

учащихся 10-11 классов 

Спортивный 

зал 

06.11.2023 

12:00 

Обучающиеся 10–11-

х классов 

3 Районные соревнования по 

баскетболу 

Спортивный 

зал 

16.11.2023 Обучающиеся 8–11-х 

классов 

4 Турнир по волейболу среди 

учащихся 8-9 классов 

Спортивный 

зал 

25.12.2023 Обучающиеся 8–11-х 

классов 

 

Школьный спортивный  клуб «Молния»  имеет свою страницу в ВК и Телеграм. 

Помимо спортивных мероприятий участники спортивного клуба проводят развлекательно-

познавательные викторины и игры «(Не)спортивное шоу», «Самый умный».    

Театральный кружок «Школа театра» основан в рамках реализации 

дополнительного образования детей в МБОУ «Школа №173 имени героя Советского Союза 

Д.А. Аристархова» и продолжает свою работу в 2023 году. 

Обучающиеся участвовали в различных мероприятиях: 

- Музыкальная гостиная «День учителя»; 

- Новогодняя сказка «Новогодний переполох»; 

- Участие в просмотре спектакля «Вивальди дал свободу»; 

- Участие мастер-классах по актерскому мастерству «Хурма» на базе ТЮЗа 

- Экскурсия в закулисье Театра Драмы им. М.Горького 

- Участие в открытии общественной организации «Движение первых» 

- Участие в конкурсе «Учитель года-2023» 
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- Всероссийский конкурс юных чтецов «Живая классика-2023». 

-Участие в постановке «Мой добрый папа» на базе НГПУ им. К. Минина 

- Участие в «Областном фестивале им. Е.Евстигнеева» 

- Участие в постановке к Дню Победы. 

 В результате работы кружка дети научились держаться на сцене перед зрителями, чётко и 

громко произносит текст, стали более музыкальными. 

Программы дополнительного образования выполнены в полном объеме, повысился 

охват дополнительным образованием. Исходя из результатов анкетирования обучающихся 

и их родителей качество дополнительного образования существенно повысилось. 

 

Внеурочная деятельность 

Организация внеурочной деятельности в МБОУ «Школа №173 имени героя 

Советского Союза Д.А.Аристархова» соответствует требованиям ФГОС и ФОП уровней 

общего образования. Структура рабочих программ внеурочной деятельности соответствует 

требованиям стандартов к структуре рабочих программ внеурочной деятельности. 

Формы организации внеурочной деятельности включают: кружки, секции, летний лагерь. 

С 1 сентября 2023 года продолжилось проведение еженедельных информационно-

просветительских занятий патриотической, нравственной и экологической направленности 

«Разговоры о важном». Внеурочные занятия «Разговоры о важном» были включены в 

планы внеурочной деятельности всех уровней образования в объеме 34 часов. 

В первом полугодии 2023-2024 учебного года проведено 15 занятий в каждом классе. 

Внеурочные занятия «Разговоры о важном» в 1–11-х классах: 

• фактически проведены в соответствии с расписанием; 

• темы занятий соответствуют тематическим планам Минпросвещения; 

• формы проведения занятий соответствуют рекомендованным. 

В рамках внеурочной деятельности в 2023 году проводятся следующие занятия:  

• для начальной школы: «Разговоры о важном», «Инженерный класс», «Орлята 

России», «Функциональная грамотность», «Юный математик», «Социальный дневник 

юного гражданина Нижегородской области», «ЛРОС», «ОФП». 

• Для основной школы: «Разговоры о важном», «ЛРОС», «ОФП», «Тропинка в 

профессию», «Моя Россия – мои горизонты: Билет в будущее», «Творческие задания в 

среде Скретч», «Функциональная грамотность», «К ОГЭ шаг за шагом». 

• Для старшей школы: «Разговоры о важном», «Моя Россия – мои горизонты: Билет в 

будущее», «Цикл экскурсий «Наука и технологии Нижнего Новгорода», 

«Функциональная грамотность». 

 

Планы внеурочной деятельности НОО, ООО и СОО выполнены в полном объеме. 

 

II. Оценка системы управления организацией 

Управление осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления. 

Таблица 1. Органы управления, действующие в Школе 

Наименование 

органа 
Функции 

Директор Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений организации, утверждает штатное 

расписание, отчетные документы организации, осуществляет 

общее руководство Школой 
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Педагогический 

совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Школы, в том числе рассматривает вопросы: 

• развития образовательных услуг; 

• регламентации образовательных отношений; 

• разработки образовательных программ; 

• выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и 

воспитания; 

• материально-технического обеспечения образовательного 

процесса; 

• аттестации, повышения квалификации педагогических 

работников; 

• координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

• участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений и 

дополнений к ним; 

• принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны с 

правами и обязанностями работников; 

• разрешать конфликтные ситуации между работниками и 

администрацией образовательной организации; 

• вносить предложения по корректировке плана 

мероприятий организации, совершенствованию ее работы 

и развитию материальной базы 

Для осуществления учебно-методической работы в Школе создано семь предметных 

методических объединения: 

• учителей начальных классов; 

• естественно-научного цикла; 

• математического цикла; 

• гуманитарного цикла; 

• учителей иностранного языка; 

• эстетического цикла; 

• классных руководителей. 

В 2023 Школа обновила платформу для электронного документооборота, что позволило 

расширить ее функционал и связать с порталом Госуслуги. Теперь с кандидатами, которые 

имеют электронные подписи, можно заключать трудовые договоры в электронном виде.  

 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Проведен анализ успеваемости и качества знаний по итогам 2022/2023 учебного 

года. Статистические данные свидетельствуют об успешном освоении обучающимися 

основных образовательных программ. 

Таблица 5. Статистика показателей за 2022/2023 учебный год 

№ 

п/п 
Параметры статистики 

2022/2023 учебный 

год 
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1 

Количество детей, обучавшихся на конец учебного года 

(для 2022/2023), в том числе: 
741 

– начальная школа 327 

– основная школа 376 

– средняя школа 38 

2 

Количество обучающихся, оставленных на повторное 

обучение: 
– 

– начальная школа – 

– основная школа – 

– средняя школа – 

3 

Не получили аттестата: – 

– об основном общем образовании – 

– о среднем общем образовании – 

4 

Окончили Школу с аттестатом особого образца: 7 

– в основной школе 2 

– в средней школе 2 

Приведенная статистика показывает, что положительная динамика успешного освоения 

основных образовательных программ сохраняется, при этом стабильно растет количество 

обучающихся Школы. 

В Школе организовано профильное обучение на уровне среднего общего образования. 

Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний 

Таблица 6. Результаты освоения учащимися программы начального общего 

образования по показателю «успеваемость» в 2023 году 

Классы Всего 

учащих

ся 

Из них 

успевают 

Окончили год Не успевают Переведены 

условно 

Всего   Из них н/а 

Количе

ство 

% с 

отмет

ками 

«4» и 

«5» 

% с 

отметк

ами 

«5» 

% Количест

во 

% Количест

во 

% Количест

во 

% 

2 84 84 100 58 69 17 20 0 0 0 0 0 0 

3 77 77 100 58 75 13 17 0 0 0 0 0 0 

4 80 80 100 56 70 16 20 0 0 0 0 0 0 

Итого 241 241 100 172 71 46 19 0 0 0 0 0 0 

Если сравнить результаты освоения обучающимися программы начального общего 

образования по показателю «успеваемость» в 2023 году с результатами освоения 

учащимися программы начального общего образования по показателю «успеваемость» в 

2022 году, то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», и 

процент учащихся, окончивших на «5», стабилен. 
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Таблица 7. Результаты освоения учащимися программы основного общего 

образования по показателю «успеваемость» в 2023 году 

Классы Всего 

учащих

ся 

Из них 

успевают 

Окончили год Не успевают Переведены 

условно 

Всего   Из них н/а 

Колич

ество 

% с 

отметка

ми «4» 

и «5» 

% с 

отмет

ками 

«5» 

% Количест

во 

% Количест

во 

% Количест

во 

% 

5 89 89 100 60 67 12 13 0 0 0 0 0 0 

6 85 85 100 35 41 4 5 0 0 0 0 0 0 

7 74 74 100 30 41 6 8 0 0 0 0 0 0 

8 82 82 100 25 30 4 5 0 0 0 0 0 0 

9 46 46 100 21 46 3 7 0 0 0 0 0 0 

Итого 376 376 100 171 46 29 8 0 0 0 0 0 0 

Анализ данных, представленных в таблице, показывает, что в 2023 году процент 

учащихся, окончивших на «4» и «5», и процент учащихся, окончивших на «5», стабилен.  

 

Таблица 8. Результаты освоения учащимися программы среднего общего 

образования по показателю «успеваемость» в 2023 году 

Классы Всего 

учащихся 

Из них 

успевают 

Окончили год Не успевают Переведены 

условно 

Всего   Из них н/а 

Коли 

чество 

% с 

отметками 

«4» и «5» 

% с 

отмет 

ками 

«5» 

% Коли 

чество 

% Коли 

чество 

% Коли 

чество 
% 

10 20 20 100 10 50 4 20 0 0 0 0 0 0 

11 18 18 100 14 78 3 4 0 0 0 0 0 0 

Итого 38 38 100 24 63 7 18 0 0 0 0 0 0 

Результаты освоения учащимися программы среднего общего образования по показателю 

«успеваемость» в 2023 году, которые окончили полугодие на «4-5» и процент учащихся, 

окончивших на «5», стабилен. 

 

В 2023 году в Школу не были зачислены ученики, прибывшие из ДНР.  

 

В 2023 году ГИА прошла в обычном формате в соответствии с порядками ГИА-9 и ГИА-

11. Девятиклассники сдавали ОГЭ по русскому языку и математике, а также по двум 

предметам на выбор. Одиннадцатиклассники сдавали ЕГЭ по двум обязательным 

предметам – русскому языку и математике – и при желании по предметам по выбору. 

 

Общая численность выпускников 2022/23 учебного года 

 9-е 

классы 

11-е 

классы 
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Общее количество выпускников 46 18 

Количество обучающихся на семейном образовании 0 0 

Количество обучающихся с ОВЗ 0 0 

Количество обучающихся, получивших «зачет» за итоговое 

собеседование/сочинение 

46 18 

Количество обучающихся, не допущенных к ГИА 0 0 

Количество обучающихся, проходивших процедуру ГИА 46 18 

Количество обучающихся, сдававших ГИА в форме 

промежуточной аттестации 

0 0 

Количество обучающихся, получивших аттестат 46 18 

 

Результаты сдачи ЕГЭ в 2023 году 

 
№ предмет средний балл по школе 

1. Русский язык 75 

2. Математика профиль 59 

3. Математика базовый 4 

4. Обществознание 64 

5. Физика 62 

6. Английский язык 74 

7. История 63 

8. Информатика и ИКТ 50 

9. Литература 96 

10. Химия 43 

 

Количество медалистов за последние пять лет 

Медаль «За особые успехи в учении» 

2019 2020 2021 2022 2023 

2 3 0 4 2 

 

 

Все выпускники 11-х классов успешно завершили учебный год и получили аттестаты. 

Количество обучающихся, получивших в 2022-2023 учебном году аттестат о среднем 

общем образовании с отличием и медаль «За особые успехи в учении», – 2 человека, что 

составило 11 процентов от общей численности выпускников 2023 года. 

 

IV. Оценка организации учебного процесса 

Организация учебного процесса в Школе регламентируется режимом занятий, учебным 

планом, календарным учебным графиком, расписанием занятий, локальными 

нормативными актами Школы. 
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С января 2023 года Школа применяет федеральную государственную информационную 

систему «Моя школа» (далее — ФГИС «Моя школа») при организации учебного процесса 

при реализации ООП НОО, ООО и СОО. В рамках работы в ФГИС «Моя школа» 

педагогические работники Школы: 

• используют сервисы электронных журналов и дневников — с доступом для 

учителей, родителей и учеников; 

• пользуются библиотекой цифрового образовательного контента, в том числе 

презентациями, текстовыми документами, таблицами для образовательного 

процесса и совместной работы пользователей системы; 

• организуют персональную и групповую онлайн-коммуникацию пользователей, 

включая чаты и видеоконференции, в т. ч. посредством иных информационных 

систем; 

• разрабатывают КИМ, ключи правильных ответов, критерии проверки 

диагностических работ, проводят такие работы и экспертизу развернутых ответов; 

• транслируют в классах цифровые образовательные решения с использованием 

средств отображения информации и мониторят их применение. 

Педагоги отмечают, что им стало проще планировать уроки и контролировать усвоение 

учебного материала учащимися, благодаря сервисам ФГИС «Моя школа».  

 

В 2023/2024 учебном году Школа усилила контроль за назначением и выполнением 

домашней работы учениками с целью профилактики их повышенной утомляемости. С 

ноября 2023 года Школа применяет Методические рекомендации по организации 

домашней учебной работы обучающихся общеобразовательных организаций, 

разработанные ИСРО по поручению Минпросвещения России. 

Домашние задания в Школе направлены на всестороннее развитие учащихся, учитывают 

их интересы, предусматривают выполнение письменных и устных, практических, 

творческих, проектных, исследовательских работ, в том числе выполняемых в цифровой 

образовательной среде. 

В 1-х классах домашние задания не выдаются. 

В начальной школе домашние задания на выходные не задаются. В 7–11-х классах 

домашние задания выдаются на выходные дни, направленные на повторение 

и систематизацию полученных знаний, в объеме, не превышающем половину норм 

из таблицы 6.6 СанПиН 1.2.3685-21. На праздничные дни домашние задания не задаются. 

 

V. Оценка востребованности выпускников 

 

Год 

выпуска 

Основная Школа Средняя Школа 

Всего Перешли 

в 10-й 

класс 

Школы 

Перешли 

в 10-й 

класс 

другой 

ОО 

Поступил

и в 

професси

ональную 

ОО 

Всего Поступили 

в вузы 

Поступили в 

профессионал

ьную ОО 

Устрои

лись на 

работу 

Пошли 

на 

срочную 

службу 

по 

призыву 

2021 52 14 1 35 39 33 3 3 0 

2022 54 17 1 36 29 26 3 0 0 

2023 46 22 3 21 18 16 2 0 0 

 

В 2023 году 100 процентов выпускников 4-х классов, которые перешли в 5-й класс Школы. 

По сравнению с 2022 годом количество выпускников, которые перешли на следующий 
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уровень образования, увеличилось на 10 процентов. Результаты свидетельствуют о 

грамотной и эффективной работе управленческой команды по выстраиванию системы 

преемственности между уровнями образования. 

В 2023 году уменьшилось число выпускников 9-го класса, которые продолжили обучение 

в других общеобразовательных организациях региона. Это связано с тем, что в Школе с 

2020 года осуществляется профильное обучение, которое высоко востребовано 

обучающимися.  

Количество выпускников 2023 года, поступающих в вузы, стабильно высокое.  

 

VI. Оценка качества кадрового обеспечения 

В целях повышения качества образовательной деятельности в школе проводится 

целенаправленная кадровая политика, основная цель которой – обеспечение оптимального 

баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в 

его развитии в соответствии с потребностями школы и требованиями действующего 

законодательства. 

Основные принципы кадровой политики направлены: 

• на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 

• создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных 

условиях; 

• повышение уровня квалификации персонала. 

На период самообследования в Школе работают 36 педагогов. Из них два человека имеют 

среднее специальное образование: один с профессиональной переподготовкой и один 

обучается в педагогическом университете. 

 

1. В 2022 - 2023 году анализ занятий урочной и внеурочной деятельности показал, что 11 

процентов педагогов начальной, 8 процентов – основной, нуждались в совершенствовании 

ИКТ-компетенций. 

Аналогичное исследование в 2023 году показало, что за год данные значительно 

улучшились: 10 процентов педагогов начальной, 3 процента – основной, 2 процента – 

средней школы нуждаются в совершенствовании ИКТ-компетенций, и только 5 процентов 

всех учителей считают, что им не хватает компетенций для реализации обновленных 

ФГОС. При этом стоит отметить, что среди 5 процентов учителей, испытывающих 

трудности в работе по обновленным ФГОС, – вновь поступившие на работу в МБОУ 

«Школа № 173 имени героя Советского Союза Д.А.Аристархова». 

Общие данные о компетенциях педагогов, которые работают по обновленным ФГОС 

представлены в диаграмме ниже. 

 
 

Дефицит 
компетенций

5%

Средний уровень 
компетенций

15%

Высокий уровень 
компетенций

80%

Дефицит компетенций Средний уровень компетенций

Высокий уровень компетенций
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Таким образом, полученные данные свидетельствуют о росте профессиональных 

компетенций учителей, эффективной работе с кадрами и выбранными дополнительными 

профессиональными программами повышения квалификации по реализации 

обновленныхФГОС, совершенствованию ИКТ-компетенций. 

 

Анализ условий реализации программы начального общего образования и основного 

общего образования в части формирования функциональной грамотности обучающихся 

(способности решать учебные задачи и жизненные проблемные ситуации на основе 

сформированных предметных, метапредметных и универсальных способов деятельности), 

включающей овладение ключевыми компетенциями, составляющими основу готовности к 

успешному взаимодействию с изменяющимся миром и дальнейшему успешному 

образованию, показал достаточную готовность педагогических кадров. Так, 100 процентов 

педагогов понимают значимость применения такого формата заданий, 95 процентов – не 

испытывают затруднений в подборе заданий, 5 процентов педагогов планируют 

применение данных заданий после прохождения соответствующего обучения. В связи с 

обязательным обеспечением условий формирования функциональной грамотности в план 

непрерывного профессионального образования педагогических кадров МБОУ «Школа № 

173 имени героя Советского Союза Д.А.Аристархова» включены мероприятия по оценке и 

формированию функциональной грамотности в рамках внутриорганизационного обучения 

и организации обучения по дополнительным профессиональным программам повышения 

квалификации педагогов предметных и метапредметных профессиональных объединений. 

В 2023 году 9 педагогов (25%) прошли курсовую подготовку по дополнительной 

профессиональной программе «Развитие профессиональной компетенции учителя по 

формированию функциональной грамотности обучающихся», в количестве 36, 72 часов. 

Анализ кадрового потенциала МБОУ «Школа № 173 имени героя Советского Союза 

Д.А.Аристархова» для внедрения требований обновленного ФГОС основного общего 

образования в части обеспечения углубленного изучения учебных предметов с целью 

удовлетворения различных интересов обучающихся показывает, что 100 процентов 

педагогов имеют опыт преподавания предметов на профильном уровне в рамках среднего 

общего образования. В связи с чем принято решение о планировании дальнейшей 

подготовки педагогов по выбранным обучающимися учебным предметам для углубленного 

изучения на уровне основного общего образования, развитии системы наставничества и 

работы в парах. 

С целью внедрения ФОП в план непрерывного профессионального образования 

педагогических и управленческих кадров в МБОУ «Школа № 173 имени героя Советского 

Союза Д.А.Аристархова» на 2024-й год внесены мероприятия по повышению 

профессиональных компетенций педагогов для работы по федеральными рабочими 

программами. Запланировано повышение квалификации педагогов для успешного 

внедрения федеральных образовательных программ в Школе.  

 

В 2023 году активность учителей в профессиональных конкурсах повысилась на 3 

процентов. Участие в профессиональных конкурсах муниципального уровня приняли 2 

педагога (6%), что свидетельствует о грамотной и эффективной работе управленческой 

команды. Информация об участии представлена в таблице. 

 

Название конкурса Результат 

«Учитель года 

России 2023» 

Победитель муниципального этапа, финалист зонального этапа 

конкурса 
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«Классный 

руководитель года - 

2023» 

Участник муниципального этапа конкурса 

 

 

 

VII.  Оценка качества учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения 

Общая характеристика: 

• объем библиотечного фонда – 27515 единиц; 

• книгообеспеченность – 100 процентов; 

• обращаемость – 3821 единиц в год; 

• объем учебного фонда – 18881 единиц. 

Фонд библиотеки формируется за счет федерального, областного, местного бюджетов. 

Таблица 22. Состав фонда и его использование 

№ Вид литературы Количество единиц 

в фонде 

Сколько экземпляров 

выдавалось за год 

1 Учебная 18881 13398 

2 Художественная 5844 3543 

3 Справочная 852 360 

4 Учебные пособия 2 2 

5 Электронные 

образовательные ресурсы 

1936 680 

Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС. Подготовлен перспективный 

перечень учебников, которые Школе необходимо закупить до сентября 2024 года. Также 

составлен список пособий, которые нужно будет списать до даты. 

В библиотеке имеются электронные образовательные ресурсы – 1936 дисков. 

Мультимедийные средства (презентации, электронные энциклопедии, дидактические 

материалы) - 452. 

Средний уровень посещаемости библиотеки – 130 человек в день. 

Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная.  

 

В 2023/2024 учебном году Школа продолжила обучать по учебникам, входящим в ФПУ, 

который утвержден приказом Минпросвещения от 21.09.2022 № 858. Однако 

в федеральном перечне нет учебников по некоторым предметам, также нет комплектных 

пособий ко всем имеющимся учебникам. В сложившейся ситуации Школа использует 

пособия, которые выпускают организации из перечня, утвержденного приказом 

Минобрнауки от 09.06.2016 № 699. Это касается учебных предметов 10 класса (кроме 

«Истории» и «Обществознания»). 

 

Помимо официального сайта Школа регулярно ведет официальную страницу в социальной 

сети «ВКонтакте» (госпаблик) — с 12 сентября 2019 года. Работа госпаблика 

регламентируется Федеральным законом от 09.02.2009 № 8-ФЗ, постановлением 

Правительства от 31.12.2022 № 2560, рекомендациями Минцифры и локальными актами 

Школы. 

В госпаблике всегда присутствует информация: 

• наименование Школы; 
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• почтовый адрес, адрес электронной почты и номера телефонов справочных служб 

Школы; 

• информация об официальном сайте Школы; 

• иная информацию о Школе и ее деятельности. 

Визуальное оформление госпаблика Школы включает: 

• аватар — основное изображение страницы, выполняющее функции визуальной 

идентификации; 

• обложку — широкоформатное изображение, размещаемое над основной 

информацией официальной страницы; 

• описание страницы, которое содержит основную информацию о Школе; 

• меню страницы со ссылками, описаниями и графическими изображениями для 

удобства навигации пользователей. 

Меню официальной страницы содержит три типа ссылок: 

• на электронную форму Платформы обратной связи (ПОС) для подачи 

пользователями сообщений и обращений и на ее обложку — в первом пункте 

меню; 

• электронную форму ПОС для выявления мнения пользователей, в том числе путем 

опросов и голосований, и на ее обложку — во втором пункте меню; 

• ключевые тематические разделы официальной страницы, содержащие 

информацию о Школе; 

• виджеты «Решаем вместе», «Мой Нижний Новгород», «Запись в кружки». 

Официальная страница верифицирована и подтверждена через Госуслуги, имеет 

Государственный статус госорганизации. 

 

VIII.  Оценка материально-технической базы 

Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать в полной мере 

образовательные программы. В Школе оборудованы 33 учебных кабинета, 21 из них 

оснащен современной мультимедийной техникой, в том числе: 

• лаборатория по физике; 

• лаборатория по химии; 

• два компьютерных класса; 

• столярная мастерская; 

• кабинет технологии для девочек; 

Анализ данных, полученных в результате опроса педагогов на конец 2023 года, 

показывает положительную динамику в сравнении с 2022 годом по следующим позициям: 

• материально-техническое оснащение МБОУ «Школа № 173 имени героя 

Советского Союза Д.А. Аристархова» позволяет обеспечить реализацию 

основных образовательных программ с применением дистанционных 

образовательных технологий на уровне начального общего, основного общего и 

среднего общего образования на 100 процентов в отличие от прежних 65 

процентов; 

• качественно изменилась оснащенность классов – 100 % (вместо 95% в 2021 году) 

оснащены ноутбуками и стационарными компьютерами, 100 процентов 

кабинетов (вместо 85% в 2021 году) имеют доступ к интернету для выполнения 

необходимых задач в рамках образовательной деятельности; 

• в 3 кабинетах установлены современные  интерактивные панели 75 дюймов. 

При этом полный анализ оснащенности кабинетов согласно требованиям, нового ФГОС 

основного общего образования по предметным областям «Русский язык и литература», 
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«Родной язык и родная литература», «Иностранные языки», «Общественно-научные 

предметы» показал частичное оснащение комплектами наглядных пособий, карт, учебных 

макетов, специального оборудования, которые обеспечивают развитие компетенций в 

соответствии с программой основного общего образования.  

По итогам предыдущего самообследования провели закупку недостающего оборудования 

в соответствии с Перечнем средств обучения и воспитания, утвержденным приказом 

Минпросвещения от 23.08.2021 № 590. Установили: 

• электронно-механический тренажер «Антон 1-01» для проведения уроков ОБЖ 

• новое спортивное оборудование для уроков физической культуры. 

 

IX. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

 

Деятельность по оценке качества образования в МБОУ «Школа № 173 имени героя 

Советского Союза Д.А.Аристархова» в 2023 году организовывалась на основании 

Положения о внутренней системе оценки качества образования (ВСОКО) и в соответствии 

с Планами ВСОКО 2022-2023 учебные годы. 

Внутренняя система оценки качества образования Школы ориентирована на решение 

следующих задач: 

• систематическое отслеживание и анализ состояния системы образования в 

образовательной организации для принятия обоснованных и своевременных 

управленческих решений, направленных на повышение качества образовательной 

деятельности и достижение планируемых результатов; 

• максимальное устранение эффекта неполноты и неточности информации о 

качестве образования как на этапе планирования достижения образовательных 

результатов, так и на этапе оценки эффективности образовательной деятельности 

по достижению соответствующего качества образования. 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в МБОУ «Школа № 173 

имени героя Советского Союза Д.А.Аристархова» являются: 

• оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучения 

как основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур 

внутреннего мониторинга образовательной организации, мониторинговых 

исследований муниципального, регионального и федерального уровней; 

• оценка результатов деятельности педагогических кадров как основа 

аттестационных процедур; 

• оценка результатов деятельности образовательной организации как основа 

аккредитационных процедур. 

Объектами процедуры оценки качества образовательных результатов обучающихся 

являются: 

• личностные результаты; 

• метапредметные результаты; 

• предметные результаты; 

• участие и результативность в школьных, областных и других предметных 

олимпиадах, конкурсах, соревнованиях; 

• анализ результатов дальнейшего трудоустройства выпускников. 

Основными процедурами оценки образовательных достижений обучающихся являются: 

стартовая и входная диагностики, текущая и тематическая оценка, портфолио, 

внутришкольный мониторинг образовательных достижений, промежуточная и итоговая 

аттестацию обучающихся. 
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Содержание процедуры оценки качества условий образовательной деятельности включает 

в себя: 

• исследование удовлетворенности родителей (законных представителей) качеством 

образовательного процесса и качеством условий; 

• программно-информационное обеспечение, наличие школьного сайта, регулярное 

пополнение и эффективность его использования в учебном процессе; 

• оснащенность учебных кабинетов современным оборудованием, средствами 

обучения и мебелью; 

• обеспеченность методической и учебной литературой; 

• диагностику уровня тревожности обучающихся 1-х 5-х и 10-х классов в период 

адаптации; 

• оценку количества обучающихся на всех уровнях образования и сохранения 

контингента обучающихся; 

• оценку кадровых условий реализации образовательной программы (аттестация 

педагогов, готовность к повышению педагогического мастерства, знание и 

использование современных методик и технологий, подготовка и участие в 

качестве экспертов ЕГЭ, ОГЭ, аттестационных комиссий, жюри, участие в 

профессиональных конкурсах); 

• использование социальной сферы микрорайона и города. 

Основными методами оценки качества условий образовательной деятельности являются 

экспертиза, мониторинг, анализ и анкетирование. 

Исследование удовлетворенности родителей (законных представителей) качеством 

образовательного процесса и качеством условий 

С целью определения степени удовлетворенности родителей (законных представителей) 

обучающихся качеством предоставления образовательных услуг и выявления проблем, 

влияющих на качество предоставления образовательных услуг Школой, был 

организован онлайн-опрос, в котором принял участие 520 респондентов (59% от общего 

числа родителей 1–11-х классов). 

Метод исследования: анкетный опрос. Сроки проведения анкетирования: сентябрь 2023 

года. 

Результаты исследования представлены ниже: 

1. Качество образовательного процесса – 94 процента. 

2. Условия и оснащенность ОО – 83 процент. 

3. Психологический комфорт в ОО – 96 процентов. 

4. Деятельность администрации – 94 процента. 

Общие результаты по итогам оценки уровня удовлетворенности родителей представлены в 

гистограмме ниже. 
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Результаты анализа показателей деятельности организации 

______________________________________________________ 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общая численность учащихся человек 741 

Численность учащихся по образовательной программе 

начального общего образования 

человек 327 

Численность учащихся по образовательной программе 

основного общего образования 

человек 376 

Численность учащихся по образовательной программе 

среднего общего образования 

человек 38 

Численность (удельный вес) учащихся, успевающих 

на «4» и «5» по результатам промежуточной аттестации, 

от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

367 

(56%) 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по русскому 

языку 

балл 4,20 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по математике балл 4 

Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по русскому 

языку 

балл 75 

Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по математике балл 59 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, 

которые получили неудовлетворительные результаты 

на ГИА по русскому языку, от общей численности 

выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 

Положительно
66%

Высказывают 
пожелания

24%

Формулируют 
претензии

6%

Отрицательно
4%

Положительно

Высказывают пожелания

Формулируют претензии

Отрицательно
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Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, 

которые получили неудовлетворительные результаты 

на ГИА по математике, от общей численности 

выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, 

которые получили результаты ниже установленного 

минимального количества баллов ЕГЭ по русскому 

языку, от общей численности выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

0 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, 

которые получили результаты ниже установленного 

минимального количества баллов ЕГЭ по математике, 

от общей численности 

выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

0 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, 

которые не получили аттестаты, от общей численности 

выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, 

которые не получили аттестаты, от общей численности 

выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

0 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, 

которые получили аттестаты с отличием, от общей 

численности выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

2 

(4%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, 

которые получили аттестаты с отличием, от общей 

численности выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

2 (11%) 

Численность (удельный вес) учащихся, которые 

принимали участие в олимпиадах, смотрах, конкурсах, 

от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

98 (13%) 

Численность (удельный вес) учащихся — победителей 

и призеров олимпиад, смотров, конкурсов от общей 

численности обучающихся, в том числе: 

человек 

(процент) 

 

— регионального уровня 26 (4%) 

— федерального уровня 0 

— международного уровня 0 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 

с углубленным изучением отдельных учебных предметов 

от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

310 (42%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 

профильного обучения от общей численности 

обучающихся 

человек 

(процент) 

38 (5%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 

с применением дистанционных образовательных 

человек 

(процент) 

0 
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технологий, электронного обучения от общей 

численности обучающихся 

Численность (удельный вес) учащихся в рамках сетевой 

формы реализации образовательных программ от общей 

численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 

Общая численность педработников, в том числе 

количество педработников: 

человек  

— с высшим образованием 33 

— высшим педагогическим образованием 33 

— средним профессиональным образованием 2 

— средним профессиональным педагогическим 

образованием 

1 

Численность (удельный вес) педработников 

с квалификационной категорией от общей численности 

таких работников, в том числе: 

человек 

(процент) 

30 (83) 

— с высшей 13 

— первой 7 

Численность (удельный вес) педработников от общей 

численности таких работников с педагогическим стажем: 

человек 

(процент) 

 

— до 5 лет 7 (20%) 

— больше 30 лет 2 (5%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей 

численности таких работников в возрасте: 

человек 

(процент) 

 

— до 30 лет 6 (17%) 

— от 55 лет 2 (5%) 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных работников, которые 

за последние 5 лет прошли повышение квалификации или 

профессиональную переподготовку, от общей 

численности таких работников 

человек 

(процент) 

30 (83%) 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных работников, которые 

прошли повышение квалификации по применению 

в образовательном процессе ФГОС, от общей 

численности таких работников 

человек 

(процент) 

24 (67%) 

Инфраструктура 

Количество компьютеров в расчете на одного учащегося единиц 0,4 
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Количество экземпляров учебной и учебно-методической 

литературы от общего количества единиц библиотечного 

фонда в расчете на одного учащегося 

единиц 19,5 

Наличие в Школе системы электронного 

документооборота 

да/нет да 

Наличие в Школе читального зала библиотеки, в том 

числе наличие в ней: 

да/нет да 

− рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке да 

− медиатеки да 

− средств сканирования и распознавания текста да 

− выхода в интернет с библиотечных компьютеров да 

− системы контроля распечатки материалов да 

Численность (удельный вес) обучающихся, которые 

могут пользоваться широкополосным интернетом не 

менее 2 Мб/с, от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

741 (100%) 

Общая площадь помещений для образовательного 

процесса в расчете на одного обучающегося 

кв. м 2,53 

 

Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную инфраструктуру, 

которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 и СанПиН 1.2.3685-21 и позволяет 

реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС по 

уровням общего образования. 

В Школе созданы условия для реализации ФОП: разработаны ООП НОО и ООО, учителя 

прошли обучение по дополнительным профессиональным программам повышения 

квалификации по тематике обновленных ФГОС и ФОП.  

 

Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, 

которые имеют достаточную квалификацию и регулярно повышают квалификацию, что 

позволяет обеспечивать стабильные качественные результаты образовательных 

достижений обучающихся. Педагоги Школы владеют высоким уровнем ИКТ-компетенций. 

Результаты ВПР показали среднее качество подготовки обучающихся Школы. Кроме этого, 

стоит отметить, что педагоги Школы недостаточно объективно оценивают обучающихся. 

С 1 сентября 2023 года МБОУ «Школа № 173 имени героя Советского Союза 

Д.А.Аристархова» приступила к реализации ФОП в 1-10 классах. 
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